Protokoll der Sitzung des Exekutivkomitees

WS Nr. 15, am 09.02.2017 von 18:00 - 19:30 Uhr

TOP BegriiBung und Feststellung der TOPs

Anwesend: 2x Vorstand, Sprecher fur Hochschule, Sprecher fur Finanzen, Spreche-
rin fUr politische Bildung, Sprecher fur Kommunikation, Sekretariat

Abwesend: Sprecherin fur studentisches Leben

TOP Protokoll der letzten Sitzung

Kann das Protokoll Nr. 14 mit den Anderungen so angenommen werden.
Abstimmung:

Einstimmig daflr

0 Enthaltung

0 Dagegen

TOP Berichte
BdH: Das Treffen wurde verschoben und findet nachsten Dienstag um 10 Uhr statt.

TOP Antréage
Surya-Taal Kollektiv Raumnutzung fur regelmafige Bandproben.

Abstimmung:
4 daflr

2 Enthaltungen
0 Dagegen

TOP Zusammenarbeit mit der Hochschule

Konsens: Was Mehrarbeit und eigentlich nicht unsere Aufgabe ist, kbnnten wir von
Fall zu Fall, mit einer internen Stellungnahme beantworten. Der Sprecher fir Hoch-
schule und der Vorstand wurden eine Stellungnahme verfassen und via Rundmail
versenden, damit diese dann im Studierendenrat besprochen werden kann.

TOP Evaluation

- Evaluationen der letzten 2 akademischen Jahre einfordern, mit Verweis auf §5
LHG: Der Vorstand hat keine Evaluationsberichte finden kénnen. Wir mochten die
Hochschule darauf hinweisen, dass im LHG verankert ist, dass diese veroffentlicht
werden mussen.

- QSM Antrag auf eine 100% Stelle fur Evaport. Wir haben den Vorschlag, eine neu-
trale Person flr diese Stelle vorzusehen. Dazu sollte die Evaluationen evaluiert wer-
den, das Seminarkonzept, Zwischenevaluation zur Mitte des Semesters und eine Ab-
schlussevaluation ob die geforderten Kompetenzen erreicht wurden.

- Antrag auf Anderung der Evaluationssatzung: Der Vorstand hat eine Anderung for-
muliert, diese wird dem Studierendenrat zur nachsten Sitzung vorgelegt.
Abstimmung:

Einstimmig daflr

0 Dagegen

0 Enthaltungen

TOP Sonstiges



>Anwesenheitspflicht Berichtsentwurf:

-siehe Evaport Basisversion: zeitliche Einteilung angemessen, Seminar gut struktu-
riert. Beschaftigen sich die Studierenden wahrend dem Seminar mit anderen Dingen,
nur weil sie da sein mussen? AulRerdem Zusatzqualifikationen bei Evaport Beachten.
-siehe karriereblog.svenja-hofert.de)

-ist Kompetenzerwerb in einer groten Gruppe mdglich, werden diskursive usw. Kom-
petenzen erreicht, konnte jeder Studierende etwas sagen. Gibt es Kleingruppen, sa-
gen immer nur die gleichen was.

-kann man die Performanz prufen?

-Veranstaltungscharakter: War das ein Seminar oder eine Vorlesung

-wurden fachspezifische Kompetenzen erworben?

>Mail Doktorarbeit Verteiler: Der Sprecher fir Kommunikation wird sie auf den Hoch-
schulverteiler verweisen.

> Strato-Adresse fur/als BdH: Der Vorstand erstellt eine eigene Email Adresse fur die
BdH Stelle.

Landeslehrpreis: Der Vorstand wird auf die Anfrage antworten.
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